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[bookmark: _Toc227834499]A. Introduction générale

La crèche communale de Cuesmes, s’inscrit dans une volonté de proposer un accueil de qualité pour les enfants, à la fois bienveillant, sécurisant et ouvert sur la vie locale.  

Elle accueille 42 enfants dans 3 sections verticales. Vous y trouverez des enfants d’âges différents, avec des compétences différentes. Ceux-ci seront présents de la fin du congé maternité jusqu’à l’entrée à l’école maternelle dans un environnement lumineux, chaleureux et stimulant. 

Le projet s’appuie sur deux piliers éducatifs :  

· L’éducation bienveillante, fondée sur le respect de l’enfant son écoute, et la confiance mutuelle entre le parent, la puéricultrice et l’enfant. 

· La motricité libre, permettant à l’enfant de se développer à son rythme, en autonomie et en sécurité.  

Ce projet pédagogique guide l’ensemble des pratiques de l’équipe et constitue un référentiel commun pour accompagner chaque enfant dans la découverte de soi, des autres et du monde.  


[bookmark: _Toc227834500]B. Cadre institutionnel
1. [bookmark: _Toc227834501]Localisation
La crèche de 42 places se situe à Cuesmes, dans un pôle sportif et récréatif, à l’étage d’une salle Calva. La crèche a été aménagée à l’étage de la salle Calva tout en allant chercher un maximum de lumière naturelle. 
Elle est accessible depuis deux endroits : une entrée depuis le rez-de-chaussée donnant sur un local poussettes, un escalier et un ascenseur. L’autre entrée se trouve à l’étage depuis la passerelle, accessible par une rampe ou un escalier extérieur, en contact avec le parking. 
2. [bookmark: _Toc227834502]Le PO
Notre Pouvoir Organisateur est L’Intercommunale Gabrielle Passelecq, située au Chemin du Chêne aux haies, 24 à 7000 Mons  

 Les Responsables sont :  
· Monsieur Samy KAYEMBE, Président  
·  Monsieur Stéphane OLIVIER, Directeur Général  
·  Madame Doyez, Coordinatrice petite enfance. 
3. [bookmark: _Toc227834503]Présentation de l’équipe. 
L’équipe pluridisciplinaire (puéricultrices, auxiliaires de la petite enfance, personnel technique, direction) œuvre autour d’un projet commun. Chacun apporte ses compétences au service du bien-être des enfants.  Notre équipe est à votre service et travaille dans le respect du secret professionnel.

Des temps d’analyse de la pratique et de formation continue permettent de réfléchir collectivement, d’ajuster les pratiques et de garantir une cohérence éducative. Des réunions d’équipe auront lieu tous les trois mois. L’équipe s’appuie sur les principes de la communication bienveillante (écoute active, expression respectueuse, non jugement) aussi bien entre adultes qu’avec les enfants.  

Le bien-être du personnel est considéré comme une condition essentielle pour garantir un accueil de qualité.  
 
La direction et le personnel psycho-médicosocial sont disponibles et à votre écoute afin de répondre aux questions éventuelles. Des rendez-vous peuvent également être organisés si vous le souhaitez.



· Le personnel d’encadrement- pyscho-médico social:
· 1 directrice infirmière pédiatrique à temps plein ;
· 1 assistante sociale.

· Le personnel d’encadrement
10,5 équivalents temps plein puéricultrices et/ ou auxiliaire de la petite enfance. 

· Le personnel technique et logistique
L’entretien des locaux, la réchauffe des repas et la préparation des panades sont assurés par une auxiliaire professionnelle. Une aide supplémentaire peut être mobilisée en fonction de l’organisation et des nécessités du service. 
Nous accueillons également des stagiaires (puéricultrices, auxiliaire de la petite enfance, infirmière, assistante sociale,.) tout au long de l’année. Ceux-ci seront toujours accompagnés par une puéricultrice de la section ou le PMS et respecteront notre projet pédagogique. 

Notre équipe est à votre service et travaille dans le respect du secret professionnel.
4. [bookmark: _Toc227834504]Les horaires 
La crèche ouvre ses portes de 6h30 à 18 h du lundi au vendredi. Mais il existe des jours de fermeture signalés aux parents. 

· 2 semaines à Noël ;  
· Lors des jours fériés ;  
· Lors des journées de formation destinées au personnel ;  
· Une à deux journées pédagogiques sont organisées et permettent ainsi à tout le personnel d’approfondir une thématique qui les questionne et d’en discuter ensemble afin d’améliorer le travail au quotidien. Celles-ci sont obligatoires ; 
· Une période de 3 semaines entre le 21 juillet et le 15 août peut venir s’ajouter.  
Pour fin janvier les parents reçoivent le détail des congés de l’année en cours ;  
· La crèche ferme également 2h plus tôt tous les 1ier jeudi des mois de mars, juin, septembre, décembre afin de pouvoir organiser des réunions d’équipe. 

 








5. [bookmark: _Toc227834505]La participation financière  
Pour les enfants qui fréquentent un milieu d’accueil à partir du 1er janvier 2025, un nouveau calcul de PFP a été instauré, tout en restant basé sur les revenus mensuels nets cumulés du ménage avec les mêmes justificatifs à transmettre par les parents. Ce nouveau système a été conçu pour permettre une réduction du coût de l’accueil pour les ménages percevant de bas ou moyens revenus, avec une plus grande progressivité du pourcentage de revenus servant de base au calcul de la PFP et une réduction de PFP elle aussi dégressive selon les revenus des parents. Le revenu mensuel net cumulé du ménage sera décomposé en maximum 4 tranches sur lesquelles s’appliqueront un pourcentage croissant (PFP de base ou PFP réduite), chaque tranche ayant dès lors un taux différent (ce qui donne une PFP mensuelle que l’on divise ensuite par 20 pour obtenir le taux journalier).  

Le taux journalier MAXIMUM sera fixé à 45 euros indexables.  
Le montant est fixé à 100% pour un accueil journalier au-delà de 5 heures et à 60% pour un accueil jusqu’à 5 heures par jour. 

Les situations donnant lieu à une réduction de PFP seront les suivantes :  

· Lorsque deux enfants d’une même famille sont simultanément accueillis. L’absence prévue ou motivée de l’un des enfants ne fait pas perdre aux parents le bénéfice de cette mesure ;  

· Lorsque la famille dont est issue l’enfant compte au moins trois enfants dont elle assume la responsabilité. L’enfant en hébergement alterné est comptabilisé pour une unité dans chaque ménage.

· En cas de situation de monoparentalité, à savoir lorsque le parent assume la garde exclusive ou majoritaire de l’enfant, ne forme pas un ménage de fait, et n'est pas marié, sauf si le mariage est suivi d'une séparation de fait.   

· Lorsqu’un enfant en situation de handicap bénéficie d’allocations majorées, il compte pour 2 unités dans le calcul du nombre d’enfants faisant partie de la famille. 

· La gratuité de l’accueil continuera à s’appliquer pour les parents qui bénéficient de l’intervention majorée de l’assurance soins de santé (statut « BIM »).  

 





6. [bookmark: _Toc227834506] La crèche verticale : définition et principe 

Vous y trouverez des enfants d’âges différents, avec des compétences différentes. Ceux-ci y seront présents de l’entrée en crèche jusqu’à l’entrée scolaire. En fonction des disponibilités, les enfants peuvent y entrer toute l’année.  

Le point fort de la verticalité est de permettre l’interaction entre les enfants, l’éveil des plus petits et la bienveillance des plus grands. Les Bébés sont quotidiennement en contact avec les plus grands, ce qui favorise leur évolution grâce à l’observation, l’imitation. Un fonctionnement dit vertical a pour principal atout, d’offrir la stabilité de certains éléments. En effet, la vie s’organise dans les mêmes espaces de vie, avec les mêmes adultes et avec un même groupe composé d’enfants d’âges différents qui grandissent ensemble. Ces éléments peuvent ainsi être des repères assurant stabilité et prévisibilité. Pour les parents, la stabilité des adultes contribue également à créer une relation de confiance qui s’installe pour toute la durée du séjour. 
Autre avantage de cette hétérogénéité du groupe, les besoins et les rythmes des enfants étant très différents, la puéricultrice n’a en principe d’autres choix que d’y répondre individuellement. Si ce respect du rythme individuel est bien présent, les moments où tous les enfants d’une section verticale se retrouvent éveillés en même temps sont plus rares. Cela a tendance à diminuer les périodes de « rush », de tension au cours de la journée (cf brochure flash accueil one n°41).

Afin de garantir un encadrement optimal tout au long de la journée, l’accueil et le retour se font de manière regroupée avant 8h et après 17h. Ces regroupements se déroulent toujours dans la même section.
Nous vous invitons donc à sonner dans la section du regroupement pour toute arrivée avant 8h, et pour les départs après 17h. 2 puéricultrices s’occuperont de votre enfant le matin, et 3 le soir. 
Un parc qui sera toujours mis au même endroit est prévu afin de mettre en sécurité les plus petits. Une puéricultrice s’occupera principalement des plus petits.
Des espaces pour les plus grands sont également prévus. Dès 8h, votre enfant regagnera sa section avec une de ses puéricultrices de section.


 








7. [bookmark: _Toc227834507]Organisation des espaces
La crèche communale de Cuesmes est située au-dessus de la salle Calva. Les locaux spacieux et lumineux, sont conçus pour favoriser la libre circulation, la sécurité et la convivialité.  

a) Organisation générale du bâtiment
La crèche s’organise sur un étage. L'ensemble des espaces destinés aux enfant est situé de plain-pied, conformément aux recommandations de l’ONE pour faciliter l’accessibilité, la continuité de surveillance et les sorties vers l’extérieur
Le bâtiment est pensé pour offrir : 
· Des espaces lumineux, ouverts sur le jardin
· Une séparation claire des fonctions (hygiène, activités, techniques)
· Une circulation fluide permettant une surveillance des groupes d’enfants. 
 
b) Entrée et accueil
En entrant dans la crèche, on accède directement au hall d’accueil. Cet espace constitue un lieu de transition essentiel entre le milieu familial et la crèche. A proximité immédiate du hall se situe l’espace allaitement, offrant un lieu calme et intime pour les parents qui souhaitent allaiter ou donner un biberon. 

c) Espace administratifs et de coordination
En poursuivant le parcours, on accède aux bureaux administratifs, comprenant le bureau de la direction et le bureau PMS. Ces espaces sont destinés à la gestion de la crèche, aux réunions, et aux entretiens confidentiels avec les familles et partenaires. 

d) Circulation centrale
Depuis le hall, un couloir longitudinal dessert l’ensemble des espaces de la crèche. Cette organisation facilite la circulation du personnel, assure une bonne lisibilité des lieux et garantit la sécurité des enfants. 

e) Salles d’activités et espaces pour les enfants
Le long du couloir se trouvent les salles de jour, vastes et lumineuses. Elles sont aménagées en fonction des enfants et permettent les activités d’éveil, le jeu libre, les moments de groupe avec les enfants plus grands des différentes sections. Par exemple : activité lecture avec bibliothèque extérieure et les repas. Ces espaces favorisent la socialisation, l’autonomie et le développement global des enfants.
A proximité directe des salles de jour, se trouvent les dortoirs, permettant aux enfants de se reposer dans un environnement calme et sécurisant, tout en respectant leur rythme individuel. 

f) Locaux de soin et hygiène
A côté des salles de vie, les salles de bain et espaces de soins sont facilement accessibles. Ils sont équipés pour assurer les soins d’hygiène quotidiens dans le respect de l’intimité de l’enfant. Des wc adaptés sont prévus. 

g) Espaces techniques et logistiques
Dans la continuité du couloir, on trouve les espaces logistiques comprenant la buanderie, le local de nettoyage et les espaces de stockage. Ces locaux sont clairement séparés des espaces de vie des enfants afin de garantir la sécurité et l’hygiène. 

h) Espaces extérieurs
Chaque section dispose d’une grande zone extérieure sécurisée avec :
· Terrasse
· Aires de jeux
· Zones plantées
· Accès contrôlé depuis les salles d’activités

L’extérieur est conçu comme un espace éducatif à part entière, stimulant la motricité, la découverte et l’expérimentation sensorielle, conformément à la philosophie pédagogique prônée par l’ONE. 
Les terrasses extérieures offrent un prolongement naturel aux espaces de vie : exploration sensorielle, motricité, ... 
Les espaces sont pensés à hauteur d’enfant, modulables et évolutifs, favorisant l’autonomie et la liberté de mouvement.  
8. [bookmark: _Toc227834508]L’ouverture sur le territoire et le partenariat  
La crèche s’ancrera dans la vie locale de Cuesmes. Des partenariats pourront être développés avec la bibliothèque, les écoles, les maisons de repos. Cette ouverture pourra favoriser la socialisation, la curiosité et le sentiment d’appartenance à une communauté.






[bookmark: _Toc227834509]C. Organisation en interne
1. [bookmark: _Toc227834510]Premier contact avec la crèche
Après avoir créé une pré demande sur le site my.one à 12 semaines de grossesse, afin d’avoir un numéro d’identification pour votre enfant, nous vous invitons à faire votre demande sur le site bekid que vous retrouverez sur la page « Pôle Petite Enfance » de l’intercommunale Gabrielle Passelecq. Si nous avons une possibilité, nous prendrons contact avec vous. Une première rencontre est effectuée afin de faire la visite de la structure.  Le projet pédagogique qui se trouve sur my.one, vous est remis ainsi que le contrat d’accueil. A la signature du présent contrat d’accueil, la crèche vous demandera le versement d'une avance forfaitaire destinée à assurer la réservation de la place et à garantir la bonne exécution de vos obligations contractuelles et financières tout au long de l'accueil de votre enfant. Le montant correspondant à un mois d’accueil maximum calculé selon la fréquentation de votre enfant.
2. [bookmark: _Toc227834511]La Familiarisation
L’accueil constitue le premier acte éducatif.   
Chaque famille et chaque enfant sont accueillis avec respect, écoute et non jugement. 
La période d’adaptation est conçue comme un moment progressif où l’enfant découvre les lieux, les adultes et ses repères. Elle permet d’instaurer un climat de confiance réciproque.  A savoir que celle-ci peut se prolonger en fonction du parent, de l’enfant ou de l’équipe.

La familiarisation s’établit comme suit :  
· Jour 1 : 1 h avec le parent (10h-11h) pour faire connaissance  
· Jour 2 : 1 heure avec le parent pour un moment jeux  
· Jour 3 : 1h avec le parent pour un moment change et jeux  
· Jour 4 : 1h avec le parent pour un temps repas  
· Jour 5 : 1h avec le parent pour un temps sieste.  

L’horaire de ce temps de familiarisation sera adapté en fonction de votre enfant et sera défini dans les premiers jours.  
· Jour 6 : 3h sans le parent. Vous pouvez déposer votre enfant en section, tout en limitant le temps à max 1h. Vous pouvez être rappelé à tout moment.  
· Jour 7 : 4h sans le parent. Vous avez l’opportunité de rester un peu avec l’enfant.  
· Jour 8 : ½ journée sans le parent, il faudra essayer de déposer votre enfant hors de la section.  
· Jour 9 : une journée complète.  
· Jour 10 : une journée complète.  
La tarification commencera dès que vous ne serez plus présent avec votre enfant à partir du J6.  

Le rythme individuel de chaque enfant est respecté : sommeil, repas, découvertes, besoins affectifs sont pris en compte au quotidien. Les professionnels veillent à créer un lien d’attachement stable, basé sur le développement affectif et de la sécurité psychique de l’enfant.  

Pour ce faire, au cours de cette période de familiarisation, une même puéricultrice est à votre écoute et prend un maximum de renseignements auprès de vous quant aux habitudes, rythmes propres à votre enfant. Toutes ces informations seront notifiées dans le portrait de votre enfant qui sera adapté en fonction de son développement. 
Nous essayons que cette séparation soit progressive et que tout se passe en douceur. Au besoin, la familiarisation sera étendue. 
Ce qui est fondamental c’est l’établissement d’un climat de confiance et d‘un lien rassurant entre votre enfant, vous et nous. 
Cette relation privilégiée débutera à la familiarisation et se poursuivra jusqu’au départ de votre enfant. Elle permet d’offrir à l’enfant une continuité et une stabilité dans la relation.
3. [bookmark: _Toc227834512]Allaitement maternel
Nous tenons à soutenir les mamans désireuses de continuer l’allaitement. Un endroit confortable et intime est aménagé afin de garder la relation privilégiée et chaleureuse entre bébé et maman. Il est accessible à tout moment de la journée. Merci à chacun de respecter l’intimité de cet espace. 
















4. [bookmark: _Toc227834513]Accueil des enfants
L’accueil est individuel pour chaque enfant et le parent qui l’accompagne. C’est un moment journalier très important de transition et de séparation. Nous prenons le temps d’accueillir l’enfant et de discuter quelques instants avec le parent (déroulement de la nuit, du petit déjeuner,) afin de pouvoir prendre le relais dans la continuité de son rythme. Pour le bien-être de votre enfant, nous vous demandons de lui donner son premier repas (biberon, déjeuner…) à la maison. Celui-ci étant un moment privilégié entre vous. Un déjeuner tardif jusque 7h45 pourra être donné aux enfants qui arrivent avant 7H30 et qui ont donc pris un déjeuner très tôt. Pour les plus petits qui ne prennent que des biberons, nous veillerons à lui en rendre un 3h après son premier biberon de la maison 

Nous demandons aussi aux parents de bien préciser qui viendra rechercher l’enfant et à quelle heure. Un carnet de liaison est d’office mis en place pour les bébés - nous vous demanderons de noter les informations quotidiennes de votre enfant. Lorsque votre enfant sera plus grand, vous aurez le choix de continuer ou non à travailler avec ce carnet.  

Tous les enfants ne quittent pas les bras de leurs parents de la même manière, parfois un petit rituel vient aider les uns et les autres à se quitter sereinement. Afin de favoriser la transition maison – crèche, ce sont les parents qui (dés)habillent eux-mêmes l’enfant le matin et le soir, et ce, aux endroits prévus dans la crèche. Lors du retour, on y raconte les moments « forts » de la journée, tout cela d’une manière positive et professionnelle. Afin d’individualiser ce temps, il est demandé de ne pas entrer dans le sas si d’autres parents sont occupés avec la puéricultrice.
Il est d’ailleurs demandé aux parents de venir dans la mesure du possible au plus tard à 17h45, ceci afin de favoriser un temps de retrouvailles de qualité.  

Nous demandons également qu’un objet transitionnel accompagne l’enfant pendant son séjour à la crèche (doudou), ainsi qu’une tétine si celui-ci en prend une. Nous aimons que ceux-ci restent en crèche. 

Pour une question d’organisation, il faudra prévenir la direction par téléphone avant 9h de toute absence de votre enfant. S’il s’agit d’un retard, un appel dans la section de votre enfant est suffisant. Les parents qui en ressentent le besoin peuvent téléphoner en cours de journée afin de demander des nouvelles de leur enfant et ce durant tout le temps de l’accueil.  

Dans le casier de votre enfant, veillez à laisser à disposition des langes en suffisance et des vêtements de rechange, confortables et adaptés ainsi que le carnet de santé. Le carnet de l’enfant est un journal de bord de la santé. Il permet de vérifier la vaccination, connaitre le poids en cas d’administration de médicaments, renseigne le médecin de la crèche sur la santé globale de votre enfant, et accompagnera votre enfant s’il doit être transféré à l’hôpital (flash accueil one n° 34).
5. [bookmark: _Toc227834514]Le bien-être, la santé et la sécurité de l’enfant
La santé et le bien-être de chaque enfant sont au cœur du projet. Les espaces sont aménagés pour garantir la sécurité physique (prévention des chutes, matériel adapté, surveillance constante) et confort psychique et émotionnel.   

Les repas sont équilibrés, adaptés à l’âge et aux besoins de chaque enfant, avec une attention particulière à la découverte sensorielle et à la convivialité.  
Notre crèche respecte la réglementation de l’hygiène en milieu d’accueil et est soumise au contrôle de l’AFSCA (Agence fédérale pour la sécurité de la chaîne alimentaire). 
Les menus sont élaborés avec une diététicienne selon les règles alimentaires de l’ONE, livrés par un livreur de l’Intercommunale Gabrielle Passelecq. Nous les réchauffons dans un four vapeur. 
Le menu, élaboré sur quatre semaines, change en fonction des saisons. Celui-ci est affiché à la crèche.  Il est évident, que nous adapterons le repas s’il devait y avoir une exigence médicale. Nous aurons besoin néanmoins, d’un justificatif médical. 

Pour une question d’organisation et de sécurité, la DME (diversification menée par l’enfant) ne sera pas introduite en crèche. Du point de vue de la puéricultrice, outre le stress de fausse déglutition, le temps consacré pour un enfant à la supervision du repas et à sa sécurité n’est pas compatible avec la réalité du terrain (flash accueil n° 36).
Nous respectons les coutumes et les religions de chaque parent. Cependant, la crèche n’a pas la possibilité de proposer des régimes alimentaires tels que casher, halal... seul le « sans porc » ou le « végétarien : sans viande, volaille, poisson, oeuf » sont possibles. 
Les bébés pourront manger leur repas sur les genoux ou dans une chaise haute en fonction de ses habitudes et compétences. La puéricultrice sera attentive et à l’écoute des enfants. 
Les enfants sachant se tenir assis seuls, auront la possibilité de manger sur une table et des chaises adaptées à leur âge et leur taille. Ils seront libres de découvrir la nourriture avec leur doigt, surtout s’il s’agit d’une coutume familiale, et ce le temps d’apprendre à utiliser des couverts adaptés. 
À midi et au goûter, les repas peuvent prendre différentes formes : en fonction du rythme de l’enfant, la texture du repas évoluera (textures mixés, écrasés et en morceaux). 
Au début de la diversification alimentaire, une portion de légumes et de féculents est proposée à l’enfant sous forme mixée. Par la suite, une portion de protéine (viande, volaille, poisson, œuf) mixée sera ajoutée. 
Au goûter, une panade est proposée aux enfants dès que celle-ci aura été débutée chez vous. Par la suite, un goûter grand est proposé : une portion de fruit avec un féculent. Un produit laitier peut être proposé. 
Le repas est un moment de partage et de convivialité. 
Il apportera un moment de plaisir partagé pour les enfants, en aucun cas, nous le forcerons à manger. La puéricultrice sera attentive à ses signes de refus pendant la prise de repas. 

Le sommeil est proposé dans un environnement calme et sécurisant, sans contrainte d’horaire fixe : chacun s’endort selon ses besoins. 
Lors de la familiarisation, nous proposerons à l’enfant de dormir en section afin d’éviter tout risque de mort subite du nourrisson, que ça soit sur le tapis (pour un enfant plus grand), dans le parc ou dans un lit proposé en section. Cette familiarisation durera plus ou moins deux semaines. Nous nous adapterons aux habitudes de l’enfant quant à son rituel d’endormissement (endormissement dans les bras, bercement,…). En effet, on sait que les modifications de l’environnement, ainsi que la perte des repères parentaux sont sources de stress important pour le bébé. Ceci nous incite à proposer une période de familiarisation suffisante. Plusieurs recherches ont analysé le risque de Mort subite du nourrisson quand l’enfant fréquente un milieu d’accueil. Par rapport au début de l’accueil, la période à risque maximale est celle de la première semaine avec un pic pour les deux premiers jours avec un risque multiplié par 100 le premier jour par rapport à la période qui suit les deux premiers mois d’accueil (flash accueil one n°33). 
Par la suite, il ira dans le dortoir, où il trouvera toujours le même lit. 
En verticalité, différents lits sont possibles. Pour les plus petits, le lit cage est proposé. Plus grands, ils dormiront dans un lit couchette. Le lit couchette sera placé au même endroit, afin de sécuriser l’enfant. Vous pouvez, si vous le souhaitez apporter une petite couverture pour votre enfant quand il passera sur un lit de grand. 
Le personnel proposera d’aller dormir à tous les enfants manifestant des signes de fatigue et à tout moment de la journée. De plus, si votre enfant dort au moment du repas, ce dernier sera mis de côté afin qu’on puisse lui proposer dès son réveil. 
Nous ne réveillons pas un enfant qui dort. 
Tous les enfants disposent de leur tétine et leur doudou et ce, afin de renforcer leur sentiment de sécurité et contribuer à la facilité d’endormissement.

La propreté est accompagnée avec patience et bienveillance, sans pression, en respectant les étapes naturelles du développement.  ll n’y a pas d’âge précis pour être propre. Tout comme la marche et le langage, l’enfant es l’acteur principal de cette nouvelle aventure. 
Cette étape de la propreté nécessite d’être prêt psychologiquement et physiquement. Nous ne forcerons ni ne comparerons les enfants. Afin que cet apprentissage se passe au mieux, les puéricultrices et les parents discuteront ensemble sur une pratique commune dans l’intérêt de l’enfant.
6. [bookmark: _Toc227834515]L’accompagnement global du développement de l’enfant 
Le développement global est soutenu à travers des expériences libres, variées et sécurisées.  

La motricité libre permet à l’enfant d’expérimenter son corps, de comprendre ses capacités et d’apprendre à son rythme, sans intervention inutiles de l’adulte.  

Les activités proposées sont simples, accessibles et adaptées : jeux libres, exploration sensorielle, manipulation, lecture, musique, peinture, jeux d’eau, ... L’enfant apprend en jouant, en observant et en expérimentant.  

L’adulte accompagne sans diriger, soutien sans faire à la place, encourage sans forcer. Une observation régulière du développement (moteur, affectif, langagier, social) permet d’adapter les propositions éducatives et d’échanger avec les parents.  
7. [bookmark: _Toc227834516]La coéducation avec les familles

Les familles sont considérées comme les premières éducatrices de leur enfant. Leur place est essentielle dans la vie de la crèche : échanges au quotidiens, rencontres individuelles et moment conviviaux sont encouragés.  

Une communication claire et bienveillante permet de construire une relation de confiance et de respect mutuel. Des supports (panneaux d’information, carnet de bord, photo d’activités, affichages) facilitent le partage au quotidien.  

L'équipe accompagne également la parentalité en offrant une écoute, des conseils, ou une orientation vers des partenaires si besoin (consultations,…). 
8. [bookmark: _Toc227834517] L’inclusion, la diversité et l’égalité d’accès  
La crèche accueille tous les enfants, sans distinction d’origine, de culture, de condition sociale ou de capacités. Une attention particulière est portée aux enfants à besoins spécifiques : les aménagements et le rythme sont ajustés, en collaboration avec les familles et les professionnels. Un avis one sera demandé en cas d’accueil d’un enfant a besoin spécifique. 

La diversité est vécue comme une richesse éducative, permettant aux enfants d’apprendre le respect, la tolérance et la solidarité.  
9. [bookmark: _Toc227834518]Les émotions de l’enfant
 « Ce dont l’enfant a le plus besoin, c’est que vous reconnaissiez son expérience, lui manifestiez de l’empathie et l’aidiez à contenir ses émotions fortes » (p 5 accueillir les émotions du tout petit). 

La puéricultrice acceptera que le monde intérieur de l’enfant ne soit pas le même que celui de l’adulte. Elle décrira ce qu’elle perçoit de l’émotion vécue par votre enfant. 
« Tu sembles inquiet. Je le vois à tes froncements de sourcils... » « Tu as réussi à …, tu as l’air joyeux... » Il s’agit ici d’accueillir, de décrire et de nommer les émotions. 
Le flash accueil 42 de l’One est centré sur l’idée : l’enfant ne fait pas de caprices, il exprime une émotion et un besoin. 

Le jeune enfant est en plein développement affectif et émotionnel. Il ressent des émotions intenses (joie, colère, peur,…) mais ne dispose pas encore des capacités pour les comprendre et les réguler seul. L’adulte joue un rôle fondamental. Un enfant accueilli dans un climat sécurisant apprend progressivement à reconnaitre ses émotions, mettre des mots sur ce qu’il ressent, développe l’estime de lui. Le professionnel a pour mission d’observer sans juger, reconnaitre ce que vit l’enfant, verbalise l’émotion, aide l’enfant à se calmer, poser un cadre bienveillant. 
10. [bookmark: _Toc227834519] Le doudou et la tétine
Le doudou appelé « objet transitionnel » est un objet souvent unique, choisi par l’enfant (chiffon, peluche, …) qui va l’aider à surmonter la distance avec ses parents ou des situations qu’il ressent comme difficiles. 

Le doudou console, rassure l’enfant, il est le lien entre la maison et la crèche. 
Il est important que le doudou soit toujours à la disposition des enfants à n’importe quel moment de la journée. Nous avons des portes doudou prévus à cet effet qui sont accessibles aux enfants. 
 
Et la tétine ? 
Pour certains enfants, le besoin de succion reste important. Cela leur procure du plaisir, de l’apaisement. Nous respectons ce besoin mais dans un souci de sécurité nous vous demandons de ne pas accrocher la tétine à une attache-tétine. Nous acceptons la tétine seule marquée au nom de l’enfant (nominette, étiquette …). Elle peut rester à la crèche.
11. [bookmark: _Toc227834520]La santé en collectivité 
Au sein de notre crèche, l’infirmière et le médecin sont chargés de veiller au bon développement et au bien-être physique et psychologique de votre enfant. Consultation médicale préventive : Conformément à la législation tous les enfants accueillis dans notre crèche sont soumis à une surveillance préventive de la santé. 4 examens seront recommandés (à l’entrée, 9 mois, 18 mois et à la sortie). Tous les mois, votre enfant sera pesé par une puéricultrice, de préférence toujours la même. 

Etat de santé de l’enfant à l’entrée : pour que l’enfant puisse rentrer à la crèche, il devra être vu par son médecin qui établira le certificat médical d’entrée (modèle ONE) (annexe 5 p 20 du contrat d’accueil), en ce compris les vaccinations déjà réalisées. Nous devons être en possession de ce certificat dès le 1er jour de familiarisation, dans le cas contraire, nous devrons reporter l’entrée.
Pour rappel certaines vaccinations sont obligatoires pour l’enfant en crèche. Vous aurez la possibilité de les faire gratuitement lors de notre consultation. (Annexe 8 p 23 du contrat d’accueil.) A cet effet, le carnet de santé (ONE) de l’enfant constitue un outil de liaison indispensable et doit toujours accompagner l’enfant.
L’enfant malade : 
Durant son séjour en crèche, après un pic de température supérieur ou égal à 38.5 °C, nous administrerons du paracétamol (Cf brochure santé p 47). Nous vous contacterons ensuite afin de vous informer de son état de santé. En fonction de l’évolution, l’enfant malade sera vu par son médecin, ce dernier attestera que son état est compatible avec un accueil en collectivité et que la maladie dont il est affecté ne fait pas partie du tableau d’éviction. Le certificat ONE sera exigé dès le 1er jour de retour de l’enfant à la crèche (modèle ONE voir contrat d’accueil). Sans certificat médical, nous ne pourrons reprendre l’enfant. (Annexe 6 du contrat d’accueil.) Tout traitement médical sera donné si un certificat mentionnant le traitement est donné (voir annexe 6 du contrat d’accueil), certaines réserves pourraient être indiquées par le pédiatre de l’one. 
Hygiène et sécurité : 
Les bijoux sont interdits en crèche pour des raisons évidentes de sécurités (boucles d’oreilles, bracelets, colliers, petites pinces à cheveux sont à bannir absolument) (p7 contrat d’accueil.)
12. [bookmark: _Toc227834521] L’évaluation et l’amélioration continue de la qualité  

Le projet pédagogique est un document vivant, évalué régulièrement. Des outils d’observation, des réunions d’équipe et des retours des familles permettent d’enrichir et d’ajuster les pratiques professionnelles.  

Chaque année, une évaluation interne permettra d’identifier les points forts, les axes d’amélioration et les besoins de formation.  

L’équipe s’engage dans une démarche d’amélioration continue au service des enfants et des familles.  
Un processus de contrôle et d’accompagnement a lieu tous les 5 ans afin d’évaluer la qualité de l’accueil et de fixer de nouveaux objectifs d’amélioration de celles-ci. 

[bookmark: _Toc227834522]D. Conclusion

« L’enfant n’est pas un vase que l’on remplit, mais une source que l’on laisse jaillir » 
Maria Montessori

La crèche communale de Cuesmes souhaite être un lieu de vie, d’accueil et d’épanouissement où chaque enfant se sent reconnu, respecté et libre d’explorer à son rythme. L’éducation bienveillante et la motricité libre sont les fils conducteurs de ce projet, au service du développement harmonieux de l’enfant et de la confiance des familles.  
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