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	BABYTORIUM - M.C.A.E.

CFEF asbl

Rue Saint-Lambert, 84

4040  HERSTAL

( : 04/248 89 39

Fax : 04/248 48 12

E-mail : cfef@aigs.be


Projet pédagogique de la MCAE «  BABYTORIUM »

· Pouvoir organisateur : Centre de Formation et d’Education Familiale asbl 

(CFEF) représenté par Eric FRANCOIS, 

Directeur Gérant Financier,

     Rue St-Lambert, 84 à 4040 HERSTAL

Directrice de la MCAE et assistante sociale : 

Pascale KRAMER – présente le mardi de 15h30 à 17h30, le mercredi de 9h00 à 12h00 et le jeudi de 15h30 à 17h30.

· Type d’accueil : Maison Communale d’Accueil de l’Enfance (MCAE) d’une capacité de 18 places
Enfants de 0 à 3 ans.
18 places accessibles à tout enfant, sans discrimination.

 L’accueil d’enfants ayant des besoins spécifiques, fait 

l’objet d’une concertation en équipe.

· Implantation : Locaux situés au Motorium de Herstal (même adresse que le

CFEF) et dépendants de l’Association Interrégionale de   Guidance et de Santé (AIGS). Ces locaux sont conformes aux normes « sécurité incendie » et sont nettoyés quotidiennement selon les recommandations de l’ONE.
· Heures d’ouverture : 8h00 à 18h00 du lundi au vendredi

· Participation financière des parents (PFP) : La participation financière des parents (PFP) est calculée selon les revenus mensuels nets cumulés des parents, conformément à l’arrêté du 27 février 2003 et à la circulaire de l’O.N.E. fixant les modalités d’application.

· Surveillance médicale : Docteur VANDEN-ABEELE Marie-Françoise

1. Contexte institutionnel - historique du C.F.E.F.

C’est en 1970 qu’a été créé le CFEF. Il organise des aides aux devoirs et des ludothèques dans des quartiers à haute densité de familles issues de l’immigration et/ou appartenant à des milieux professionnels de faible qualification (actuellement : Herstal, Montegnée et Soumagne).

Il s’est notamment fixé les objectifs suivants :

· Pallier aux difficultés d’apprentissage des enfants par le renforcement des acquis pédagogiques de base.

· Développer les activités d’éveil et d’expression créative.

· Favoriser les relations interpersonnelles. 

· Aider les enfants et leur famille à une meilleure intégration sociale.

Le siège social de l’asbl se situe dans l’enceinte du « Motorium », secteur important d’activités sociales. L’école de devoirs et la ludothèque pour le secteur de Herstal y sont d’ailleurs organisées.

C’est donc au « Motorium » que se trouve le « Babytorium ».

2. Choix méthodologiques – lignes directrices

Les objectifs généraux visés par la MCAE sont :

· Permettre à l’enfant de s’épanouir sur les plans physique, psychologique, 

     cognitif, affectif et social.

· Veiller à sa santé, à son alimentation et à ses besoins.

· Assurer sa sécurité autant physique qu’affective.

· Procurer à l’enfant un bien être en toute harmonie et sérénité.

· Favoriser sa prise d’autonomie et sa construction identitaire.

· Aménager les différents espaces de façon rassurante et fonctionnelle pour répondre aux besoins de chacun.

· Garantir le bien être, la sécurité et la formation continue de son personnel.

Plus particulièrement, pour les 3 années à venir, nos objectifs sont :

· Poursuivre l’aménagement des espaces pour le bienêtre des enfants, de leur famille et des professionnels.
(ex. rafraîchissement et rénovation du milieu d’accueil, création d’un espace « snoezelen », …)
· Maintenir la dynamique de formation et le travail en réseau.

Notre projet pédagogique s’articule autour du respect de ces grands principes : 

· Rythmes et besoins de l’enfant.
· Dialogue avec les parents.
· Règles de déontologie.
· Sécurité.
· Solidarité et coopération.
· Travail en réseau.

3. Une journée type 

Une journée au « Babytorium » est rythmée par plusieurs moments privilégiés intégrant des activités pédagogiques structurées et du temps libre. 

Parallèlement, notre local est divisé en plusieurs espaces, adaptés aux besoins de l’enfant mais aussi des parents et des professionnels :

· hall d’accueil et bureau ;
· espace jeux petits ;
· espace jeux grands ;
· espace repas ;
· 2 espaces repos - pour les petits et pour les grands ;
· espace soins ;
· aire de jeux extérieure ;
· espace rangement, vestiaire et toilettes pour le personnel.
Ces espaces ont été pensés et aménagés pour tenter de favoriser au maximum le développement psychomoteur, relationnel et personnel de l’enfant ainsi que le contact visuel entre l’enfant et l’adulte.
· L’accueil
Un dispositif de premier accueil est prévu, c’est l’occasion pour chacun d’échanger autour d’un projet pour l’enfant.

· Rencontres avec la famille et découverte du milieu d’accueil.
· Formalités d’inscription.
· Echanges d’informations.
· Période de familiarisation ajustée à chaque enfant.
A cette occasion, les parents sont invités à faire un portrait de leur enfant en répondant à quelques questions posées par une des puéricultrices. Ce portrait permet de mieux connaître l’enfant et d’établir le dialogue avec ses parents, que nous considérons comme partenaires.

L’accueil en général est un moment de contacts privilégiés avec les parents qui doivent confier leur enfant en toute sérénité et en toute confiance. 

Notre espace accueil est séparé du reste par des barrières modulables qui symboliquement marquent la transition entre l’environnement familial et le milieu d’accueil. Chaque enfant dispose d’un porte manteau et d’un casier. Une table à langer est prévue à cet endroit. 

Le bureau de l’assistante sociale s’y trouve également et va être repensé pour être plus fonctionnel (documentation et information accessibles aux professionnels et aux parents).
Divers documents ont été créés, en équipe, dans le but de favoriser le dialogue (ex : feuille de rythme qui détaille la journée de l’enfant)
· Les repas
S’alimenter est un besoin vital. Le repas est un moment clé qui doit être aussi un moment de détente et de plaisir.

Il faut mettre à profit ce moment d’échange pour le rendre riche :

· en relations affectives ;
· en découvertes olfactives, gustatives, visuelles ; 

· en communication par le regard, le sourire, la parole et par des gestes enveloppants.

En fonction du degré d’autonomie des enfants, le repas est pris individuellement ou collectivement à table.

Les puéricultrices favorisent au maximum le contact avec l’enfant et donc la prise dans les bras, pour les plus petits.

La MCAE propose :

· une collation 

· un dîner 

· un goûter 

Ces repas sont préparés par l’Entreprise de Formation par le Travail « Work’inn » dans les cuisines du restaurant « Saroléa » au Motorium.

Les repas sont adaptés à l’âge et aux besoins des enfants dans le respect des normes d’hygiène.

Il nous paraît important de proposer des menus variés de même que de respecter au maximum le rythme des enfants quant aux repas.

Nous encourageons l’allaitement maternel. Le lait apporté par les mamans est soigneusement conservé selon les recommandations de l’ONE.

· Les activités 

Nous veillons à choisir un matériel sécurisé et des objets diversifiés permettant une multiplicité d’actions.

Notre organisation est verticale mais nullement figée.  Certaines de nos activités ciblent les potentialités d’une tranche d’âge déterminée. Les plus petits ont un espace propre mais n’y sont pas de manière systématique, seulement quand cela se justifie. Les interactions entre les groupes sont nombreuses surtout en début et en fin de journée. 
Il nous semble important de prendre en compte les différents rythmes de l’enfant et d’assurer une certaine continuité dans ses relations avec l’adulte. 

L’espace des plus petits (0-12 mois) est protégé par des barrières modulables. 

Un module adapté, des tapis de toutes sortes, des couvertures de différentes textures, des jeux d’éveil, des panneaux sensoriels… y sont disposés.
L’espace des plus grands comprend un module de psychomotricité qui permet une multitude d’actions et de mouvements. Chaque jour, il est assemblé d’une façon différente et dans une logique évolutive. Nous avons aussi opté pour des « coins » suscitant l’imagination des enfants au travers d’espaces symboliques.
Un coin « doux » a été aménagé. On y trouve coussins de toutes tailles, doudous, petits fauteuils, voiles suspendus selon les jours, pour donner une impression de refuge. Les livres sont aussi dans cet endroit. Les enfants, apprécient s’y ressourcer. C’est là que l’on observe le plus d’interactions entre les deux tranches d’âge quand on les regroupe. D’autres coins ont été aménagés tels qu’un coin cuisine et dinette, un coin déguisement, … 
Il nous semble important de soutenir les actions autonomes de l’enfant de façon à ce qu’il puisse explorer par lui même et expérimenter.

Les domaines de la psychomotricité, du sensoriel, de l’affectif et du cognitif sont investis lors d’activités libres et dirigées, mais où l’initiative est laissée principalement à l’enfant. 
Exemples : 

· Atelier peinture 

· Atelier musique : danse et chants, sur les bras ou pas.

· Atelier découvertes : de nouveaux objets, de nouveaux sons, de nouvelles formes, …sont présentés aux enfants.

· Atelier crème : l’enfant applique un peu de crème hydratante sur son visage, sur ses bras… suivant les conseils de sa puéricultrice. Tout en se relaxant, il fait preuve d’autonomie.

· Atelier perles : enfilage de grosses perles de bois avec l’aide ou le regard attentif de la puéricultrice. 

Nous nous rendons régulièrement à la ludothèque (située dans le même bâtiment) avec les plus grands pour des ateliers divers. Le milieu d’accueil peut ainsi profiter de ces moments plus calmes pour un échange plus intenses avec les petits. Notre volonté est d’étendre et de formaliser nos partenariats avec le réseau local existant de manière à proposer de nouvelles activités aux enfants et notamment à l’extérieur du milieu d’accueil.
Notre espace extérieur clôturé, accessible facilement, comprend actuellement des maisonnettes et des toboggans. Un coin asphalté permet, par exemple, aux plus grands d’utiliser des petits vélos. Des aménagements restent à réaliser et du matériel à acquérir prochainement. Nous essayons dans la mesure du possible que cet espace soit en continuité avec l’espace d’activités intérieures.
· Le sommeil

L’aménagement des locaux prévoit deux dortoirs et permet la surveillance constante des enfants. Des fenêtres en plexi sont placées dans les deux de façon à garantir la visibilité. Dans la mesure du possible, les enfants sont répartis dans les dortoirs en fonction de leur âge (un dortoir pour les 0-18 mois et l’autre pour les 18-36 mois). Chaque enfant dispose de son lit.

En prévention des risques de la mort subite, les bébés sont systématiquement couchés sur le dos.  

Les lits et hamacs sont conformes aux normes de sécurité prescrites par l’ONE.

Les puéricultrices optent pour une réponse à la demande de l’enfant quel que soit son âge et quel que soit son désir de s’endormir dans le milieu de vie.

Un lit d’éveil est installé en dehors des dortoirs. Il fait la transition entre la prise dans les bras ou le parc de la maison et le contact avec le sol, parfois difficile. Il permet à l’enfant d’être rassuré, protégé tout en observant ce qui se passe autour de lui. Il n’est pas rare que certains s’y endorment.

· Les soins, l’apprentissage de l’hygiène et de la propreté

Le change est un moment privilégié « puéricultrice-enfant » où la sécurité physique et affective est primordiale. Il nous semble important d’avertir l’enfant des soins effectués et les accompagner de mots explicatifs. L’enfant peut participer au change dans la mesure de ses possibilités. Un escalier en mousse lui permet, dès qu’il s’en sent capable, d’arriver au coussin à langer avec l’aide d’une puéricultrice, favorisant ainsi sa prise d’autonomie. Chaque enfant dispose d’un casier, à portée de main des puéricultrices, avec le nécessaire pour le change.  Des casiers individuels plus grands contiennent les autres effets personnels de l’enfant.
Deux petits WC permettent aux enfants de faire l’apprentissage de l’acquisition de la propreté, stimulé et suivi par les puéricultrices.

Pour le lavage des mains et des dents, deux éviers sont mis à leur disposition, à la hauteur appropriée. Nous disposons également d’une petite baignoire.
· Le retour

Au quotidien, tout comme pour l’accueil, les puéricultrices font preuve d’attention, de disponibilité pour chaque famille, afin d’assurer une bonne communication sur la journée passée par l’enfant. La feuille de rythme, élaborée par les puéricultrices et commentée aux parents, est un bon moyen de rentrer en contact avec eux. C’est à ce moment que les échanges sont souvent les plus riches et que la relation de confiance se construit.
Tout au long du séjour, le Babytorium veille à aménager des moments de rencontres entre professionnels et familles. Des moments particuliers de l’année sont ciblés pour solliciter leur participation (ex : fête des mères, Saint-Nicolas, …).

Nos choix pédagogiques s’inscrivent dans une logique évolutive. Ils sont enrichis, affinés et complétés en concertation avec l’équipe des puéricultrices lors des réunions de coordinations organisées une fois par mois ou plus si nécessaire. Une réflexion sur le secret professionnel y est également menée. 
Notre travail s’inscrit aussi dans une dimension pluridisciplinaire grâce à la proximité de services psycho-médico-sociaux. Il est souvent utile de s’adjoindre l’avis, les conseils, de nos collègues psychomotricienne, psychologue ou pédopsychiatre dans certaines situations.
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